Cameroun: Statut général des
entreprises publiques

La présente loi porte Statut général des entreprises
publiques. Elle fixe les regles de création, constitution, de
fonctionnement, de dissolution et de 1liquidation des
entreprises publiques.

Decret n°2019/321 du 19 Juin
2019 fixant les catégories
d’'entreprises publiques, 1la
rémunération, les indemnités
et les avantages de 1leurs
dirigeants

Decret n°2019/321 du 19 Juin 2019 fixant 1les catégories
d’entreprises publiques, la rémunération, les indemnités et
les avantages de leurs dirigeants
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